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DIBECCIOll: llllllSTRO DE CC.llEBNO 

Poder Público-Rama Legisl_ativa Nacional 

Se Reorganiza . la . 
Procll.llradUJirúa Ce011eira~· de ~a 

LEY · 04 DE 1990 
(enero 5) 

por la cu~I se reorganiza la Procuraduría General de la Nación, se asignan .funciones a sus 
dependenc~as y se dictan otras disposiciones. · 

El Congreso- de Colombia. 

DECRETA:. 

CAPITULO I 

De In estructura orgánica. 

Articulo 19 Para el cnmpllmlento de sus funciones constltnclonales 
· y legales, la P1·ocurndurla Gerierol de la Nación tendrl\ la siguiente 

organización: 

1. De!lpacho del Procurador General. 

1.1 Secretarla Privada·. · 
1. 1.1 Sección de Comunicación y Divulgación. 

1 . 2 OCicina de Investigaciones Especiales. . 
l. 2 .1 Sección de Cent.rol de la Moralidad Administrativa. 
1 . 2. 2 Sección de Orden Público y Derechos Humanos. 
1 . 2. 3 Sección de Administración Pública. 
1.2.4 Sección de Asesorla Técnico-Clentiflca. 
1 . 2. 5 Sección de Estadistica. 

1.3 Oficina de Abogados Asesores. 

2. P1·ocuradurla Auxiliar. 

3. Despacho del Vlceprocurador General. 

3 .1 Oficina de Vcrdul"ia. 

3 .2 DMsión de Registro y Controt 

-· 

. 3. 2 .1 Sección de Recepción y Reparto de Quejas. 
3. 2. 2 Sección de Control de Sanciones y de Registro de Averi

guaciones Disciplinarias. 

3. 3 oricina de l'laneación. 
3. 3. l Sección de Estudios Económicos y Presupuesto. 
3.3..2 Sección de Des:\l'rollo Administrativo. 
3. 3. 3 Sección de Informé.tica. 

3.4. ·centro de Documenlaclóa. 

4. Procuradurlas Delegadas. 

4. 1 Procuradurla Delegada en lo Civil. 
4 .1.1 SecciOn de Defensa de los Bienes e Intereses de la NaciOn, 
4. -1. 2 SecclOn de Asuntos Civiles. · 
4 . l. 3 SecclOn de Asuntos Laborales. 
4. 1.4 Sección de Asuntos Administrativos. 
4 . l. 5 Sección de Vigilancia de Tribunales de Arbitramento. 

4. 2 Procuraduría Prime1·a Delegada en lo Penal. 
4. 3 Procuradurla Segunda Delegada en lo Penal. 
4 . 4 Procuradurla Tercera Delegada en lo Penal. 
4. 5 Proeuradurla Primera Delegada para la Vigilancia 

Administrativa. 

4.5.1 SecclOn de Asuntos Nacionales. 
4. 5. 2 SecciOn de Asuntos Departamentales. 
4. 5. 3 SecclOn de Asuntos Municipales. 

4. 6 Proeurndurla Segunda Delegada para la Vigilancia 
Administrativa. · 

4. 6 .1 SecclOn de As1111tos Nacionales. 
4.6.2 SecclOn de Asuntos Departamentales. 
4. 6. 3 SecclOn de Asuntos Municipales. 

4. 7 Procuradurla Tercera Delegada para la Vigilancia 
Administrativa. 

4. 7 .1 SecclOn de Asuntos Nacionales. 
4.7.2 SecclOn de Asuntos Departamentales. 
4. 7 .3 SecclOn de Asuntos Munlclpa,les. 

4.8 Procuradurfa-.Dclegada _para la Contratación Admlnistrativa. . . 
4.8.1 Seccl611.de Asuntos Nacionales . 
4. 8. 2 Sección de Asuntos Departamentales. 
4.8.3 SecclOn de Asuntos Municipales. 

4. 9 Procuradurla Delegada para la Vlgllan~ia Judicial. 

4. 9 .1 SecclOn de Asuntos Civiles, Laborales y Contencioso 
Administrativos. 

4. 9. 2 Sección .de Asuntos Penales, de Justicia Penal Aduanera 
y de Justicia Penal Mllitar. 

4. 9. 3 SecciOn de Auxiliares de la Justicia. 
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4.10 Procuraduría Delegada para el i\linislcrio Público. 

4.10.l Sección de Asuntos Disciplinarios. 
4.10.2 Sección de Flscalias y Personerlas. 
4. 10. 3 SecClón de Agencias Especiales. 

4.11 Procuraduría Delegada para In l'olicin Judicial ~· In l'olicin 
AdministTath·a. 

4.11.1 Sección DAS. 
4 .11.2 Sección de Policía Judicial. 
·4~11.3 Sección de Policía AdministraLlva. 

4 .12 Procuraduría Delegada para las F'ucrzns i\lililares. 

4.12.1 Sección de Ejército Nacional. 
4. 12. 2 Sección de Armada Nacional y Fuerza Aérea. 
4 .12. 3 Sección de Segunda Instancia. 
4. 12. 4 sección de Instrucción. 

4. 13 Procuraduría Delegada para la Policía Nacional. 

4 .13 .1 Sección de Personal Uniformado. 
4 .13: 2 Sección de Personal Civil. 
4.13.3 Sección de Segunda Instancia. 
4 .13. 4 Sección de Instrucción. 

4 .14. Procuraduriá Delegada para la Defensa de los Derechos 
Humanos. 
4 .14. 1 Sección de Asuntos Di•cipllnarios por Desapariciones, 

Genocidios y Torturas. 
4.14. 2 sección de Promocl'ón y Divulgación de los Derechos 

Humanos. 
4.14.3 Secelón de Asuntos Internaclonales. . . - . . 

4 .15 Procuraduría Delegada pa.ra .1\suntos Presu1puestales. 
4.15.1 Oficina Central para la Investigación. 
4. 15. 1. 1 Sección de Siste¡natizaclón. 
4 .15. 2 División de Vigilancia del Presupuesto General de la 

Nnción. 
4 .15. 2 .1 Sección Organi~mos Nacionales. 
4 .15. 2. 2 Sección Establecimientos Públicos. 
4.15.2.3 Sección de Entidades Territoriales. 
4. 15. 3 División de Vigilancia de Presupuestos Especiales. 
4.15.4 Oficinas Asesoras· Setcionnles para la Investigación. 

4 .16 Procuraduria Delegada para Asuntos .\grarios. 

5. Procuradurías Deparlamenlnles, Inlcndenclalcs y Comisaria les. 

6. Procuradurías Pro\'inciales. 

~. Secretaria General. 

7. 1 División Juridicn. 
7. 2 División de Servicios Administrativos. 

7. 2 .1 Sección de Correspondencia. 
7. 2. 2 Sección de Proyeedurla y Almacén. 
'7 .2.3 Sección de Seguridad. 
7. 2. 4 Sección de Transporte.~. 
7 .2.5 Sección Técnica'! de Mantenimiento. 

7. 3 División de Sistemas. 

7 .4 División de Adntinlstración de Personal. 
7. 4 .1 Sección de Nómina y Registro. 
7. 4. 2· Sección Desarrollo de Personal. 
7. 4. 3· Sección de Apoyo de las Car1·erns del Ministerio Ptlblico. 

7. 5 División t'innnciera. 
7. 5 .1 Sección de Ejecución Prcsu¡mestal. 
7 .5.2 Sección de Contabilidad. 
7. 5. 3 Sección de Tesorerla. 

·B. Unidades Coordinadoras y !\sesorns. 
8 .1 Consejo de Procuradores. 
8. 2 Consejo Superior de la Carrera de Fiscallns. 
8. 3 Comisión de Apoyo en Asuntos Penales. 
8.4 Comisión de Apoyo en Asuntos Administrativos y Civiles. 
8. 5 Comité Editorial. 
8. 6 Comjté Operativo. 
.8. 7 Junta de Adquisiciones y Licitaciones. 

CAPITULO II 

De las funciones. 

Articulo 29 El Procurador General de la Naciun tendró. las siuuien-
tcs funcio11cs: · 

·a) Defender los bi~ncs e intereses de la Nación; promover In eje
cución de las leyes, sentencias judiciales y ·disposiciones nclmlnistra
tivns; supcrvlgilar la conducta oficial de los empleados p(1bilcos; y 
p~rscguir los delitos y contra,·enciones que turben el 01·den ~ocia!; 

b) Acusor ante In Corte Suprema de Justicia a -los funcionarios 
cuyo Juzgamiento corresponda a esta Corpo1·aclón; 

c) ·Cuidar que los demés funcionarios del Ministerio Público des
empeñen fielmente su cargo y promover que se les exija la responso.
bllldnd por las faltas que cometan; 

d) Nombrar y remover libremente a los empleados de su inmediata 
dependencia; 

e)· Elaborar los conceptos y providencias y ejecutar los actos y 
gestiones que deba dar, dictar y realizar personalmente; 

f) Determinar mediante resolución In• funciones especiales de 
cada uno de los empleados y In .forma de acreditar los requisitos seila
lados para cada uno de ellos; reglamentar la distribución del trabajo 
y In organización interna de la Procuraduria General de la Nación; 

g) Delegar, total o parcialmente, en funcionarios de la Procura
durla General atribuciones que le hayan sido dadas por ley y que no 
constituyan desarrollos directos de sus funciones constitucionales, las 
cuales podri reasumir en cualquier tiempo; 

h) Fijar la sede y la jurisdicción territorial de las Procuradurlas 
Departamentales y Provinciales sin necesarta sujeción a la División 
Administrativa o Judicial del pnls; 

1) Presento.r denuncias y quejas ante la Cámara de Representantes 
contra los funclonarios de que ·trata el articulo 102-4 de In Constitu-
ción Nacional; · . 

j). Rendir anualmente al Presidente de la República un info1·me 
escrito .sobre las labo1·es cumplidas por el Despacho a su cargo; 
· · k) ·Conocer, ·en ·primera Instancia, de los procesos disciplinarios" 
que se adelanten contra el Viceprocurador General dé la Nación y los 
Fiscales del Consejo de Estado y de los Tribunall!s; y en segunda la de 
los funcionarios y empleados de su Despacho y de la Vlceprocuraduria; 

1) Celebrar los cont1'1ltos administrativos que se requieran para el 
funcionamiento de la entidad; 

11) Ordenar el gasto de la entidad de acuerdo al presupuesto asig
nado. pudiéndolo delegar en el Secretarlo General, Jefe de la División 
de Servicios Administrativos, Procuradores Departamentales y Provin
ciales o en el funciona1io que lo requiera, en In cuantla que estime 
conducente; 

Parigrafo. Cuanc!o la delegación se haga en el Procurador Depar
tamental o Provincial, la resolución correspondiente seilalari el grupo 
de funcionarios que a nivel regional colaborarin en el trimite respec
tivo; 

m) Conceder licencias y vo.cac!ones ni Vlceprocurador General, 
Procurador Auxiliar, Secretarlo General, Secretario Privado, Procura •. 
.dores .Delegados y Asesores de su Despacho; 

n) Dirigir y fijar las pollticas de la carrera administrativa de los 
empleados; 

fi) Ejercer las demis funciones que le atribuya la Constitución y 
In ley. · 

Articulo 39 El Secretarlo Privado tendri las siguientes funciones: 
a) Coordinar las actividades del Ministerio Pllbllco relacionadas 

con las labores legislativas del Congreso de la República; 
b) Atender la correspondencia del Procurador General, claslflcó.n

dola, seilalando la prioridad de la misma y proyectando las respuestas 
que sean necesarias; 

c) Mantenerse informado del contenido de las publicaciones de 
especial interés para el Ministe1·io Público e informar al Procurador 
General del material que a su juicio sea importante; 

d) Desempeñar las funciones de Secretarlo en el Consejo de 
Procuradores; ' 

e) Remitir a las dependencias competentes de la Procuradurla, las 
Informaciones period.isticas sobre hechos que ameriten la Intervención 
del Ministerio Público; 

O Coordinar la concesión de las audiencias solicitadas al Procura
dor General y llevar su registro; 

g) Refrendar In firma del Procurador General en ausencia del 
Secretario General; asi mismo In del Secretarlo General en las actua
ciones que éste deba suscribir; 

h) Ejercer las demD.s funciones que el Procurador General le seilale. 

Articulo 49 La Sección de Prensa tendri las siguientes funciones: 
a) Coordinar las relaciones entre la P1·ocuradurla y los medios de 

comunicación difundiendo entre ellos las informaciones perlodlstlcas 
de la Procuradurla General; 

b) Asesorar al Procurador General en todo lo referente a la Imagen 
institucional· y actividades de divulgación: 

e) Elabo~ar cronogramas y dlag1umas de flujo para la producción 
de materiales de prensa: 

d) Dlseilar esquemas según el género de Información· para los 
diferentes medios; 

e) Elaborar periódicamente boletines y servicios informativos; 
f) Actualizar ficheros de periodistas y medios de prensa para 

registrar en ellos los despachos y sus fuentes de Información; 
g) Seleccionar datos e información de interés para la entidad y 

hacerlos conocer internamente; 
11) Mantener al Procurndor General i11formado acerca del conte

nido del material difundido por los distintos medios de comunicación, 
tanto en ·el campo de fa Información como en el de la opinión, y Uevar 
el archivo correspondiente; , 

i) Enviar diariamente a la secretaria Privada las informaciones 
pe1·iodlstlcas sobre hechos que ameriten la intervención del Ministe1·10 
Público; 
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j) Remitir al Centro de Documentación.de la Procuradurla General, 
copla de las Informaciones perlo:llst!cas que por su. importancia deban 
formar parte del archivo de la entlda:I; · · 

k) Responde.r ?;>Or el aichivo de audio, video e lmpr<tsos; 
l) Ejerce1· las demi3 rnnciones que el Procurador General le setlale. 
Articulo 59 Ln Oficina de Investigaciones Especiales tendrl!. las 

siguientes func.¡mes: 
a) Inlci:i.:· e. instruir las Investigaciones propias del Ministerio 

Públlr.o que directamente le asigne el Procurador General de la Nación; 
b) Asesorar a las diversas dependencias de la Procm·adurla General 

de la Nación y del Ministerio Público en .Jos aspectos técnico-clentlficos 
que requieran las diferentes investigaciones; 

c) Proseguir las Investigaciones que determine el Jefe de la Oficina, 
a· solicitud de los funcionarios del Ministerio Público, según su com
petencia; 

d) Adelantar oficiosamente las indagaciones preliminares que se 
requieran .por hechos relacionados con la moralidad administrativa; 
. .e) Rendir al Procurador General de la Nación un Informe mensual 

sobre el estado de las diferentes Investigaciones y generar reportes 
Inmediatos cuando la gravedad de-los hech.:is averiguados as! lo ex!Ja; 

!) Conformar y coordinar los grupos de trabajo ne•:esarlos para el 
cumplimiento de sus funciones; · · 

g) Coordinar las actuaciones de la Procuradurla General de la 
Nación con las diversas autoridades que cumplan funciones de Pollcla 
Judicial o de Instrucción Criminal; 

h) Coordinar y promover con ·la respectiva oficina de la Procura
duria General de la Nación la programación y realización de los cursos 
de Inducción y capacitación de su personal. 

Parigrafi> 19 Para lo anterior podrl!. establecer métodos y recomen
dar proyectos de convenios con organismos nacionales e·l.nternaclonales. 

I) Solicitar apoyo de los funcionarios de la P1-ocuradurla, con el 
fin de lograr la efectividad de las Investigaciones; 

J) Realizar los estudios de seguridad que se le soliciten. 

Parigrafo 29 Los empleados de la Oficina de Investigaciones Espe
ciales cumpllrl!.n funciones ·ele Pollcla Judicial; lils atrlt1uclones y valor 
probatorio de sus actuaciones se 1·egularl!.n por las norm11s del Código de 
Procedimiento Penal. 

Para el cumplimiento de sus funciones la Oficina de Investigaciones 
Especiales .poclrl!. requerir la colaboración· ele las auto1:idades de ·todo 
orden. · 

Parl!.grafo 39 El Procurnclo1· General de la Nación poclrl!. radicar 
equipos de trabajo, según las necesidades del servicio, en cualquier 
luga1·. 

Articulo 69 El Procurador Auxiliar tenclri las siguientes funciones: 
a) Proyectar para la consideración del ·Procuraclo1: General de la 

Nación, los conceptos y providencias que éste deba suscribir; 
b) Absolver las c.onsultas de carl!.cter jurld!co que formulen los 

funcionarios y empleados de la Procuraclurla y los AgE-ntes del Minis-
terio Público; · 

c) Revisar y proyectar para la consideración del Procurador Ge
neral los reglamentos que expidan los organismos de la :Rama Ejecutiva 
del Poder •Público, las entidades descentralizadas del ·Jrden nacional, 
las Gobernaciones y las Alcaldlas ele los Distritos Esp11clales, sobre la 
tramitación Interna de las peticiones y la manera de at•mder las quejas 
por el mal funcionamiento de los serV!i:los a su cargo; as! mismo, 
solicitar el envio de dichos reglamentos y promo\•er I~ acciones disci
plinarlas que se deriven del incumplimiento de )OS plaz•JS que seftale la 
Ley para el efecto; 

d) Notificarse de las decisiones que resuelvan ne1:at1vamente las 
peticiones de información; 

e) SuperV!gllar y promover el cumplimiento ele l•lS disposiciones 
que tutelan el derecho de petición; 

f) Cumplir las demas funciones que· el Procurador General le 
asigne. 

Parl!.gra!o. Para el cumplimiento de las funciones anteriores, el 
Procurador Auxiliar lntegrnri los siguientes grupos de tt·abajo: Asuntos 
disciplinarlos, asuntos constitucionales, vigilancia del derecho de peti-
ción y consultas del Ministerio Público. · 

Articulo 79 El Viceprocurador General de la Nación tendri las 
siguientes funciones: · · 

a) Reemplazar al P1·ocurndor General de la Nación en caso de falta 
temporal o impedimento de éste; 

b) Asesorar al Procm·ador General de la Nación en la elaboración 
de proyectos de ley y decretos relacionados con el Ministerio !Público; 

c) Dirigir y coordina1· la elaboración· del Informe anual que el 
P1·ocurador. General de la Nación debe rendir al Presidente de la 
República; 

d) Preparar IQS Informes y estudios especiales que' le er¡comlende 
el Procurador Genera-1 de la Nación; 

e) Rep.resentar al P1·ocurador General de la. Nación en las activi
dades oficiales que éste le delegue; 

o Conocer, en primera Instancia, de los procesos disciplinarlos 
que se ad·elanten contra el Procurador Auxiliar, el Secretarlo General, 
los Procuradores Delegados, los Procuradores Departamentales, ~os 
Pl"Dcuradores Provinciales y los Jefes de Oficina y Dlvlsl(•n, Funcionarios 
y Empleados del Desp:\cho del Procurador General y de la Vlcepro-
c1lraclurla;. · · 

g) Conocer, en segunda Instancia, de los procesos disciplinarlos 
que se adelanten contra los funcionarios y empleados de. la Procura
durla, fallados en primera Instancia por el !Procurador Auxiliar, Secre
tarlo Oene~al, los Procuradores Delegados, los !Procuradores Departa
mentales, los Procuradores Provinciales y los Jefes de Oficina o 
DIV!sión; · . 

h) Conceder permisos al Secretarlo General y a los funcionarios 
Y empleados del Despacho del Procurador General, de la Vlceprocura:. 
durla, Procuradores Delegados, Procurador Auxiliar, y Secretarlo 
Privado; 

1) ·Previo el cumplimiento de los requl.sltos legales, ordenar la 
cancelación de los antecedentes disciplinarlos; 

j) Ejercer la representación del Ministerio Público ante el Trlbun"a.1 
Disciplinarlo, en los procesos a que se refiere el Decreto 196 de 1971 · 

k) Actuar en tecla clase ele asuntos como coordinador .de Proc~ra
durlas Delegadas, Departamentales y Provinciales e Informar al !Pro
curador General sobre el fur¡clonamlento de las mismas; 

.IJ Remitir a los funcionarios competentes los Informes que le rinda 
el veedor en cumplimiento de sus atribuciones; 

11) Coordinar las !!.reas funcional y administrativa de la entidad; . 
. m) Ejercer las deml!.s funcJones que le atribuya la ·ley y las que le 

delegue el Procurador General de la Nación. 

Parl!.graro. Para el cumplimiento. de las funciones anteriores, el 
Viceprocurador General integrar!!. los siguientes grupos de trabajo: . 
Asuntos ~onstl~uclonales;.asuntos para la ylgilancla de la ética profe
sJonal_y.asuntos disciplinarlos y de coordinación de Procuradurlas. 

Articulo 89 La Oficina de Veedurla tendrl!. las siguientes funciones: 
a) Examinar Y verificar las conductas de los empleados del Minis

terio Público que puedan constituir falta al .debido ejercicio de sus 
funciones. . 

Par'a el cumplimiento !le lo anterior,· adelantarA diligencias suma
rlas con carl!.cter reservado tendientes a establecer si efectivamente 
ocurrieron los hechos. Para ello podrl!. pedir el apoyo necesario a la 
Oficina de Investigaciones Especiales; 

.b) Comunicar al Vlceprocurador General los hechos o conductas . 
Irregulares que hubiere comprobado; 
· c) Rendir concepto sobre la viabilidad de las cancelaciones de 

antecedentes disciplinarlos; . . 
d) Formular las recomendaciones necesarias al Vlceprocurador 

General, para mejorar el funcionamiento Interno de la Procuradurla; 
e) Ejercer las demds funciones que se le_ deleguen. 

Articulo 99 La DiV!slón de Registro y Control tendri las siguientes 
funciones: · 

a) Dirigir y controlar el proceso de recepción, réglstro, radicación 
y reparto de las quejas disciplinarias; . 

b) Vigilar el efectivo cumplimiento de las sanciones disciplinarlas 
cuya imposición solicite la Procuradurla General; 

c) Expedir los certificados de anteceden tes disciplinarlos· 
d) Registrar y procesar la información sobre el trimlte de los 

procesos disclplinarioS; 
e) Distrlbufr a las dependencias competentes los procesos discipli

narlos que se reciban para trl!.mlte de segunda Instancia y consulta; 
f) Enviar a la Oficina de Veedurla la Información actualizada 

sobre el estado de las actuaciones propias de la Procuradm·ia General 
cuando ésta lo solicite; . 

g) Vigilar que las diversas entidades del Estado remitan oportuna
mente a la División de Registro y Control la Información sobre Jos 
procesos disciplinarios que Inicien y las sanciones que Impongan; 

h) Informar a la Oficina de Veedurla sobre las .sanciones discipli
narlas p~óxlmas a prescribir o de los procesos disciplinarlos Inactivos, 
con el fm de que se promueva ante las autoridades competentes el 
Impulso de la actuación o la eJec11ción de la sanción, según el caso; · 

1) Las deml!.s que le asigne el Procurador General de la Nación. 
Articulo 10. La Oficina ele Planeaclón tendrd las siguientes fun

ciones: 
Cl) Asesorar al Ministerio Público P.n la ·fijación de los programas 

¡y proyectos que deba adelantar In' ent!dad en cumplimiento de sus 
objetivos; 

b) Realizar estudios sobre dist.ribuc!ón de funciones, organización, 
sistemas, ·métodos de trabajo )1 elaborar en coordinación con los Jefes 
de cada dependencia los manuales referentes al funcionamiento Interno 
del Ministerio Público para su Implantación; 

· c) Elaborar en coordinación con .Ja DIV!slón Financiera el ante
proyecto de prernpuesto y el programa anual de caja del Ministerio 
Público: 

d) Evo!t•:ir ir.ensualmente la ejecución presupuestal y sugerir los 
aju~t~s correspondientes; 

e) Rea)izar los estudios e Investigaciones, con el fin de determinar 
la viabilidad de los diferentes proyectos, planes y programas en que se 
encuentre interesada la entidad y asesorar su implantación; · · 

f). Recopilar las estadlsticas que permitan la presentación de Infor
mes sobre las realizaciones del Ministerio Público; 

g) EJerc.er las deml!.s-funclones que le asigne el-Procurador General. 
·Articulo 11. El Centro de Documentación estar!!. Integrado por los 

siguientes grupos de trabajo: documentación y relatorla;. archivo gene
ral y biblioteca. 
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Articulo 12. El centro de Documentación tendrá las siguientes 
funciones: 

a) Coordinar los distintos grupos de trabajo que Integran la 
oficina a su cargo, a fin de asegurar el efectivo cumplimiento de las 
labores encomendadas; 

b) Mantener actualizada la Información sobre leyes y decretos; 
c) Extractar, clasificar y divulgar las providencias y conceptos que 

emitan las diversas dependencias de la Procuradurla General y del 
Ministerio Pübllco; 

d) Recibir y catalogar el material que obtienen los .funcionarios y 
empleados en los programas de capacitación y mantenerlo a disposición 
de las dependencias que lo consideren de Interés; 

e) Recibir, clasificar y organizar técnicamente los documentos y 
expedientes archivados de las diferentes dependencias de la entidad. 

f) Microfilmar el archivo general de acuerdo con Ias polltlcas pre
viamente definidas por el respectivo .Comité para dar de baja los docu
mentos inactivos que de acuerdo con la ley, la costumbre y la prudencia 
deban destruirse. . 

Igualmente, en relación con aquellos documentos que encontrll.n
dose en trll.mlte, por su Importancia merezcan un especial cuidado en 
-la conservación y autenticidad; 

g) Recibir, clasificar y catalogar los libros y documentos, permi
tiendo su acceso a ellos mediante el uso de fichas de control, y préstamo; 

h) Divulgar las normas, conceptos y "decisiones que atañen al 
Ministerio Público, para lo cual las recibiré., extractará y clasificaré.; 

I) Establecer contacto lnterlnstltuclonal con unidades de Informa
ción, redes y bancos generales de datos, entre otros, a fin de almacenarla 

··y: clasificarla. corno material de apoyo para las diferentes oflcln~ de la. 
entidad; 

j) Las demás que el Procurador General le asigne. 
. Parágrafo. El Jefe de esta Oficina cumpllrl!. las funciones de Relator. 
Articulo 13. La Procuradurla Delegada en lo civil tendra las siguien-

tes funciones: 
a) Ejercer y asumir la representación de la. Nación, en los procesos 

y actuaciones jurisdiccionales, ~n ·los casos determinados por la ley; 
b) Ejercer 111.11 funciones de Ministerio Público ante la Corte Supre

ma, en los procesos civiles y laborales; 
c) Emitir concepto ante la Corte Suprema de Justicia en los pro

cesos de separación de cuerpos y asumir la defensa de los Incapaces en 
dichos procesos: 

d) Intervenir ante la Corte Suprema de Justicia. en el trll.mlte del 
Exequatur recibiendo el traslado de la sentencia o laudo extranjero; 
. e) Vigilar los procesos y actuaciones jurisdiccionales promovidos 

por la Nación o en su contra, para ejercer su representación, sin per
juicio de las atribuciones de los Procuradores Departamentales y demás 
Agentes del Ministerio Público; 

f) Vigilar y coordinar las actuaciones que en representación de la 
Nación cumplan los Procuradores Departamentales, los Agentes Ordi
narios y Especiales del Ministerio Público, pudiendo desplazarlos cuando 
el Procm·ador General lo estime conveniente; 

g) Asumir la representación de la Nación ante los Tlibuna.les de lo 
Contencioso Administrativo y el Consejo de Estado, en: los procesos de 
restablecimiento del derecho y de nulidad de los actos administrativos 
que Impongan sanción disciplinaria pl"llferldos por la Procuradurla 
General de la Nación; 

h) Elaborar en coordinación con los Procuradores Departamentales 
y Provinciales el censo de los procesos que se adelanten contra la Nación, 
para a.ctuai: directamente o promover el trll.mlte necesario por parte 
de los funcionarios competentes en defensa de los Intereses de la Nación. 

Parágralo. Para el cumplimiento de lo anterior podrá exigir la. 
Información necesaria a los funcionarios de las entidades demandadas, 
quienes deberán responder a más tardar en el término de tres dlas; 

1) Ejercer -la vigilancia. sobre todos los bienes de la Nación, velar 
por su posesión, y en especial sobre aquellos que sean susceptibles de 
conflictos con particulares u otras entidades como las zonas de frontera, 
zona.s de reserva, vlas y parques públicos, terrenos Insulares, litol'ales y 
a1·eas rnarltlmas, lagunas, playas, Islas, baldlos y demas recursos pro
tegidos por la ley, procurando la actuación Inmediata de los funciona
rios competentes. 

Paré.grafo. Los Gobernadores, Alcaldes y Personeros Municipales, 
estll.n en la obligación de informar a la Procuraduria Delegada en lo 
Civil, de toda la acción restitutoria por la ocupación de bienes nacio
nales de uso público, y en el evento de omisión, serll.n responsables de las 
sanciones que sean del caso. · · 
. j) Promover las acciones necesarias para. obtener la. tltµlaclón de 

· los bienes nacionales susceptibles de ella y exigir a las entidades públicas 
la actualización de la misma.; . 

k) Defendel' los Intereses-de la Nación en la explo1·ación y explota
ción de los recursos mineros y velar porque los contratos que al respecto 
s.,e ccleb1·on no Jos afecte: 

1) Registrar la c·onforrnac!On y funcionamiento de los Tribuna-les 
de Arbitra.mento en los que se controviertan pretensiones que afecten 
entidades de derecho público, para coadyuvar la defensa de la Nación; 
· 11) Velar porque se haga efect.iva la responsabilidad de los funcio

narios por cuya conducta se cause daño a los bienes e Intereses de la 
Nación y promover las Investigaciones y acciones contra éstos cuando 
hubiere lugar; 
. rn) Solicitar de los funcionarios del Ministerio Público o de quienes 

cumplan estas funciones, la Información necesaria sob~e los asuntos 

que atienden Y su cooperación para llevar el censo y control efectivo 
de los procesos y actuaciones en que Intervienen, as! corno para hacer 
efectiva la responsabilidad de que trata el Código Contencioso Admi
nistrativo y dernas dlspostctones legales; 

n) Compilar Y promover la dlvulgaclón de las normas sobre la. 
defensa de los bienes e Intereses del Estado; 

ñ) Ejercer las demll.s fUnclones que le atribuya la ley y las que le 
delegue el ProCUl'.lldor General. 

· Articulo 14. Las Procuradurlas .Primera, Segunda y Tercera Dele
gadas en lo Penal tendrán las siguientes funciones: 

a) Ejercer las funciones de Ministerio Público ante la Sala Penal de 
la Corte Suprei¡na de Justicia en los asuntos de su competencia; 

b) Las demll.s funciones que le atribuya la ley. 
- Articulo 15. Las Procuradurlaa :Primera, Segunda y Tercera Delega

das para la Vigilancia Administrativa tendrán las siguientes funciones: 
- . a) Conocer, en primera tnsta.ni:ta, de los procesos disciplinarlos que 

se adelanten contra el Cont1·alor· General de la República y el Contralor 
General Auxiliar, los Jefes de Departamentos Administrativos, los Rec
tores, Directores o Gerentes de las Entidades u Orgarusrnos Descentra
lizados del orden nacional y los miembros de sus Juntas o Consejos 
Directivos, los Agentes ntplomlitlcos y Consulares el Registrador Nacio
nal del Estado Civil, los Vlcernlnistros, el Tesorer~ General de la !Repü
bllca, los Go~madores y Contralores Depa1·tarnentales, el Alcalde Ma
yor de Bogota, los Secretai:los Generales de Ministerios los Intendentes · 
y ~misarios. La segunda instancia y la consulta corre~ponderá al Pro
curador Gene1·a1; 

b) Conocer en segunda Instancia, de los procesos disciplinarios 
fallados en primera por los Procura.dores Depa1·tarnentales y Provin
ciales; 
· c) Conoce1· y resolver los Impedimentos y recusaciones que se 

promuevan contra los Procuradores Departamentales y Provinciales en 
asuntos de vigilancia administrativa; 

d) Ejercer las demas funciones que le aÚlbuya •la ley y las que le 
delegue el Procurador General. . 

Articulo 16. La Procuradurla Delegada para la Contratación Admi
nistrativa tendrá las siguientes funciones: 

a) Vigilar de oficio o a petición de parte el proceso ci.e licitación, 
adjudicación, celebración ·y ejecución de los contratos de la Adminis
tración ·Pública Nacional, ·Departamental, del Distrito Especial de Bogotá 
Y Municipal, y de sus entidades u organismos descentralizados sin 
pe1·juiclo de la función consultiva asignada en esta materia a la j~1·is
dlcclón Contencioso Administrativa. A este efecto practicará visita a 
los organismos contratantes y cumpliré. las demás diligencias a. que 
hubiere lugar; 
. bf Conocer, en primera Instancia, de los procesos disciplinarlos que 

se adelanten contra el contralor Oe_neral de la República y el contralor 
General AuXllla.r, los Jefes de Departamentos Administrativos, los 
Rectores, Directores o Gerentes de las entidades u organismos descen
traliza.dos del orden nacional y los miembros de sus Juntas o Consejos 
Directivos, los Agentes Dlplomaticos y Consulares, el Registrador Na
ctonal del Estado Civil, los Vlcemlnlstro..•, el Tesorero General de la Repú· 
bllca, los Gobernadores y COntralores Departamentales, el Alcalde 
Mayor de Bogotll.! los Secre~arlos Generales de Ministerios, los Inten
dentes y Comisarios, cuando Intervengan en la contratación Adminis
trativa. La segunda instancia y la consulta corresponden!. al Procurador 
General. 

Paré.grafo. Cuando en una misma actuación disciplinarla deban 
investigarse y fallarse varias conductas sometidas a 1a competencia de 
las Procuradurlas Delegadas para la Vigilancia Administrativa y para 
la Cont1·ataclón Administrativa, conoceré. esta última mientras subsista 
la conexidad ; 

c) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarlos 
que se adelanten contra. el personal uniformado y civil del Ministerio 
de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y su, organismos adscritos 
o vinculados, as! como el personal uniforma.do y civil de la ·Pollcla 
Nacional y sus organismos adscritos o vinculados que Intervengan en 
la Contratación AdrnlnlstratlvJl. La segunda Instancia corresponderá 
al Procurador General; 

d) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios 
fallados en primera por los Procuradores Departamentales y Provin
ciales; 

e) Promover la declaración de caducidad del contrato administra
tivo cuando encontrare motivos legales y, en su ca.so las actuaciones 
administrativas o conoonciosas tendientes a. obtene1· '1a resolución de 
los contratos sin cláusula de l'.aducldad. Lo anterior sin perjuicio de 
las atribuciones de las Procuradurlas Departamentales y Provinciales· 

f) Ejercer las demas funciones que le atribuye la ley y las que ¡~ 
asigne el" Procurador General. 

. Articulo 17 .. La Pr~uradul'ia Delegada para la Vigilancia Judi-
cial te11drá las siguientes funciones: . 

_a) Conocer y resolve1· los asuntos disciplinarlos que se promuevan 
contra los Magistrados del Trlb1mal Disciplinarlo y de la Corte Su
prema de Justicia, Consejeros de Estado, Magistrados de Tribunales 
Directo!' y Subdirector Nacional de Instrucción Criminal, Directore~ 
Seccionales de Instrucción Criminal y Directores de la Carrel'a Judicial, 
sin perjuicio que el Procu1·ador General los asuma directamente; 

" 
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b) Vigilar la conducta de los !unclomu·ios y empleados de la Rama ·· Articulo 21. La Procuradurla Delegada para la Pollcla. Nacional ten-
Jurisdiccional y de la Justicia Penal Militar y promo,·er las sanciones dril las siguientes funciones: . 
q11e se deriven del Incumplimiento de sus funciones. . a) Conocer, en única Instancia, de los procesos dlscipllna.rios que 

Parigrafo. Para el cumplimiento de lo anterior, ¡:.racticarll visitas . se adelanten contra los Oficiales y el personal civil de Ja Pollcla Naclo
generales cada seis meses a los distintos Juzgados. Igual !unción cum- nal y sus organismos adscritos o vinculados. 

· pllr:l.n los Prpcuradores Departamentales y Provinciales. El Visitador . Parltgrafo. Cuando se Investiguen hechos que involucren conductas 
formulari cargos en el texto del acta de visita, si ·a ellll hubiere Jugar. atribuidas a Oficiales, Suboficiales y Agentes, el conocimiento del asuo-

c) Vigilar el cumplimiento de las funciones de los defensores de to corresponderi •. en única Instancia, a la Procuradurla Delegada para 
oficio, de los curadores de ausentes y de los auxiliares de la justicia, la Policía Nacional. . 
y promover las acciones tendientes a definir su responsabilidad por b) Conocer, en segunda Instancia, de los procesos disciplinarlos 
Incumplimiento de sus deberes; que se adelanten contra los Agentes y Suboficiales de la Pollcla N:¡-

d) Conocer y resolver los Impedimentos y recusaciones que se pro- clona!; 
muevan contra los Procuradores Departamentales y Provinciales en c) Ejercer las demis !unciones que le atribuya Ja ley y las que le 
asuntos de Vigilancia Judicial; asigne el Procurador Ge11eral. , 

e) Conocer y resolver el recurso de apelación de que trata el Articulo 22. La Procuradurla Delegada· para la Defensa de los 
articulo 114 del Decreto 250 de 1970: Derechos Humanos tendr:I. las siguientes funciones: 

f) Ejercer Vigilancia Judicial en los procesos donde actúe como • a) Actuar por delegación del Procurador General de la Nación en 
parte una entidad de derecho público cualquiera sea su nivel o natu- la mediación y búsqueda de la solución de Jos conflictos que se ocaslo-
1·aleza jurldica, cuando poi· su Importancia lo consi<iere necesario; nen por violación de Ja Ley 74 de 1968 y dem:l.s pactos y convenios 

g) Ejercer las demWI !unciones que le atribuya la ley y las que Internacionales que sol;>rc la materia haya aprobado el Congreso de Ja 
le delegue el Procurador General. República; 

Articulo 18. La Procuradurla Delegada para el Ministerio Público b) Adelantar Y decidir, en única Instancia, la acción disciplinarla 
tendri 1as siguientes !unciones: por la participación en actos que configuren genocidios, torturas y 

a) Coriocer, en segunda Instancia, de los procesos disciplinarlos desaparlclo.nes de personas, en que lncm·ran en ejercicio de sus fun
que adelanten los Procuradores Departamentales contra los Persone- clones los miembros del Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas 
ros Municipales y los Procuradores Provinciales contra los empleados Militares, la Pollcla Nacional; los funcionarios o personal de los orga
adscrltos a las Personerlas; nlsmos adscritos o vinculados a esas Instituciones, y los demis funclo-

b) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarlos narlos Y empleados. 
que se adelanten contra los Fiscales que actúan ante los Juzgados de Parágrafo. Para los fines previstos en los literales a)· y b) d,el 
la Justicia Ordinaria y de ·1a Justicia Penal Militar. La segunda ins- presente articulo, cuando en una misma actuación disciplinarla deban 
tanela corresponderi al Procurador· General; . Investigarse Y fallarse varias conductas sometidas a diversas compe-

c) Conocer, en única instancia, de los procesos clisclpllnarlos que tanelas, conoceri de la misma, mientras subsista la conexidad, la Pro
se adelanten contra los· demis empleados·y subaltemos de las Ftscallas · curadurla Delegada para los Derechos Humanos. 
de Tribunal y de los Juzgados de la Justicia Ordinaria y de la ·Justlela · e) Llevar debidamente actualizado el registro de los casos de geno
Penal Militar· cidio, tortura Y desaparición de personas naturales, nacionales o ex-. 

d) Desigiiar por delegación del Procurador Geñeral de la Nación, · tranjeras; · 
los Agentes ESpeclales para· que desplazando ·al Agente' Ordinario in- d) Conocer Y dar trim1te a las autoridades competentes de las 
tervengan en procesos penales de competencia de la Justicia· Ordl~arla · denuncias que formulen los organismos nacionales o Internacionales 
y Penal Militar; · sobre violación de los Derechos Humanos; . 

e) Coordinar la labor desplegada por los Agentes ·Espe'clales· e) Promover Y divulgar la defensa de los Derechos Humanos en 
f) Relevar los Agentes Especiales cuando. no se" necesario' con- general; as1 ml&mo, dar respuesta. a los ln·formea que soliciten los 

~lnuar con la representación especial, ordenando· qti.il· el Agente. Or- organismos nacionales o Internacionales sobre la violación de· los 
• dinarlo asuma su función; · . . Derechos Humanos· y libertades tundamentales; 

g) Actuar como miembro del Consejo· Superior de la Carrera de- · f) Conocer Y tramitar las peticiones que le formulen a la Procu-
las Flscallas; . · radurla General, para que se reclame de Gobiernos extranjeros, por 

h) Prestar apoyo técnico y asesorla permanentl! al consejo. su- . conducto de- autoridades colombianas y en favor de los nacionales 
· perlar de la carrera de las Fiscallu; . . colombianos, el cumplimiento general de las obligaciones que les 

i) Ejercer las demis runclones que le atribuya Ja ley y que le Impone el Derecho Internacional ~ ~~ especial de las ac~rdadas 11n 
delegue el Procurador General. favor d~ las personas sometidas a ¡u1c1os penales, establecidas en los 

· • , . pactos mternaclonales; 
Articulo 19. La. Procuradurla Delegada. para la 1 ohcla Judicial Y · g) Velar por la defensa de los Derechos Humanos en los esta.bie-

la Pollcla Admlnlstr~Uva tendra las siguientes tune.Iones: cl_mientos carcelarios, judiciales, de pollcla y de Internación siqulitrlca, 
a) Conocer, en única instancia, de los ·procesos 11ls.clpllnarlos que · a fin de que los reclusos sean tratados con el respeto debido a su dlgnl

se adelanten contra los !unciona~ios Y empleados que formen parte · dad, no sean sometidos a tratos crueles, degradant~s e inhumanos' y 
del Cuerpo Técnico de Pollcla Judicial Y quienes, sin .tener ese carie- ' tengan oportuna asistencia jurldlca, médica y hospitalaria. cuando en 
ter., ejerzan transitoriamente dichas funciones; ejercicio de esta funéión verifique la violación promoveri las acciones 

b) Conocer, en única Instancia, de los procesos cllsclpllnarlos que correspondientes; ' 
se adelanten contra los runcionariOli y empleados del Departamento h) Ejercer las. demis funciones que le a.tribuya la ley y las que le 
Administrativo de Seguridad (DAS), salvo la excepci·)n prevista en el asigne el Procurador General de Ja Nación. 
articulo 15, literal a) de la presente ley; Articulo 23. La Procuradurla Delegada para Asuntos Presupues-

c) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios tales tendri las siguientes funciones: 
que se adelanten contra los empleados oficiales del ·:irden nacional Y . a) El Ministerio PúbUco a través de la Procuradurla Delegada 
en segunda, de los del orden Departamental, Comisarial.. Intendenc!al para Asuntos Presupuestales, ejerceri la vigilancia administrativa del 
Dlstrital y Municipal por violación de las normas de protección al cumplimiento de las normas que rigen para Ja preparación, presen
consumldor; · tación, trimite y manejo del presupuesto, as1 como los principios esta-

d) Conocer, en segunda Instancia; de los proces.os disciplinarios · blecldos en el Estatuto Orgl!.nlco del Presupuesto General de la NaclOn. 
que se adelanten contra los Directores Seccionales del Departamento Ademlls, aseso1·ari en la misma materia a las· dependencias oficiales 
Administrativo de Seguridad, DAS. de todo orden cuya competencia le corresponde a las Procuradurllls 

e) Promover y divulgar las normas sobre defensa del consumidor; Departamentales y Provinciales, previa autorización del Procurador 
f) Vigilar el cumplimiento y la cancelación oportuna de las Orde- Delegado; 

nes de captura; b) Vigilar la conducta de los ordenadores· del gasto del Congreso. 
g) Ejercer las demis funciones que le atribuya h. ley Y las que· le Nacional, de la Contralorla General de la República, de la Rama Jm•is-

aslgne el Procurador General. . dicclonal, del Ministerio Pllblico y de la Reglstradurla Nacional del 
Articulo 20. La Procuradurla Delegada para las Fuerzas Militares Estado Civil; · 

tendri las siguientes funciones: · c) ~levar hasta su culminación las lnvestlgacl~nes que se originen 
a) Conocer en imica Instancia de los procesos disciplinarios que de los informes que somete a consideración el Director General del 

se adelanten c~ntra los Oficiales y 'er Personal Civil del Ministerio de · Presupuesto, el Contralor General de la Repúbl~ca o lo_s ordenado1·es 
Defensa Nacional las Fuerzas Militares y sus organismos adscritos· 0 del g_asto de los Ministerios, Departament~ Adm1nlstrat1vos, Unidades 
vi ¡ dos . ' · . · Administrativas Especiales, Superintendencias, Establecimientos Públl-

ncu ª · . cos del Orden Nacional y demis entidades que reciban recursos del 
Parigrafo. cuando se investiguen hechos.que lnvolui:ren conductas . presupuesto nacional; 

atribuidas a Oficiales Y SubOflclales, el conocimiento del asunto corres- · d) Adelantar las averiguaciones de oficio, a solicitud de funclona~lo 
1J0nderá, en única Instancia a la Procuradurla Delegada para las Fuer- . público, o por queja presentada por persona natural o jurldica de con
zas Militares. . · formldad con las normas establecidas en la presente ley o º" \na 

b) Conocer, en segunda Instancia·, de los procesos dlsclplinal'fos · demis disposiciones que la sustituyan 0 adicionen; · 
que se adelanten contra los Subofidales del Ministerio·de Defensa Na- · e) Avocar el conocimiento de las Investigaciones que adelante ·la 
clona! Y las Fuerzas MIHtares; Dirección General del Presupuesto -Slibdlrecclón de Control Económl-

c) Ejercer ·las demás funciones-que le atribuya la ley y las que le co y Financiero-- en las cuales se detecten presuntas Irregularidades 
asigne el Procurador General. · que lesionen el Interés Jurldlco tutelado por la ley; . . 
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f) Promover las acciones que se deriven de los asuntos disclpll- c) Promover ante las autoridades correspondientes las medidas 
narios sujetos a su conocimiento; necesarias para In cumpllda ejecución de la Reforma Social Agraria 

g) Promover Ja capacitación y el desarrollo de técnicas contables, en los casos Y por los procedimientos señalados en la ley; 
de auditoria y especialmente en todo lo que se relacione con Ja lnves- d) Procurar In eficaz actuación de las entidades públlcas que lie
tlgaclón para 10 cual podrll. vincular 11 personas, organismos nacionales nen a su cargo la protección de los recursos naturales renovables y del 
0 lntern'.aclonales especiallzados, con el ll.nl~o de garantizar el éxito medio ambiente y conocer, en primera instancia, de los procesos dlscl
de las mismas; pllnarlos que se adelanten contra empleados oficiales del orden nacio-

nal que permitan su utilización Ilegal; asi mismo, conocer!\, en·segunda 
·h) Velar porque las entidades den cabal cumpllmlento ª las dispo- Instancia, de los procesos adelantados po1· las Procuradurlas Departa

slc!ones que regulan el registro de proveedores, la convocatoria Y adju- mentales y Provinciales por las mismas conductas; 
dlcaclón de licitaciones Y en general sobre el cumplimiento de los e) Coordinar las funciones de Ministerio Pt\bllco que ejerzan los 
contratos; Fiscales y Personeros Municipales ante la jm·isdicclón agraria; 

1¡" Conocer de las sentencias a cargo de la Nación, sus causas Y f) Tutelar los derechos de los campesinos, de los resguardos o 
costos, e informar al Presidente de la República Y al Ministro de pa1·c!a!!dades !ndigenas y de Jos miembros e integrantes de comun!da
Haclenda Y Crédito Público para adoptar las medidas necesarias Y des civiles !ndlgenas, para lo cual promoverá las acciones respectivas 
garantizar la Inclusión en el presupuesto general de la Nación de las ante las autoridades competentes; 
apropiaciones suficientes para el cumplimiento de las sentencias que g) Ejercer las demll.s funciones que le señale la ley y las que Je 
condenen a la Nación; • delegue el Procurador General. · 

j) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales sobre orde- Pnrll.grafo. Pam el cumplimiento de sus funciones, la Procuradurin 
nación de gastos, asignación y manejo de los auxilios, aportes Y parti- Delegada para Asuntos· Agrarios Integrará los siguientes grupos de 
cipaciones, Incluidas en el presupuesto general de la Nación con des- trabajo: De asuntos agrarios e indlgenas, de recursos naturales y del 
tino a organismos y entidades oficiales y particulares; medio ambiente. 

k) Velar porque las entidades del orden nacional, sin excepción Articulo 30. Las actuales Procuradm·las Regionales con sede en 
alguna, den estricto cumplimiento a las disposiciones legales que regu- capital de departamento, Intendencia y comisaria se denomlnarll.n, en 
lan el manejo de personal, en especial sobre la provisión de cargos, su orden, Procuradurlas Departamentales, Intendenclalcs y Comisa
según la planta de personal, conformidad. de la remuneración Y sus ria.les. Las dema.s se denom!narl!.n Provinciales. 
prestaciones sociales; · Parll.grnfo. Lns referencias a las Procuradurlas y Procuradores Re-

1) Velar porque los funcionarios responsables de la presentación gionales que se encuentren en la legislación vigente, se entenderll.n 
de Informes a la Dirección General del Presupuesto, suministren en hechas en adelante a las Procuradurlas y Procuradores Departamento.
las fechas y según los requisitos, Jos datos e informes financieros que les, Intendenclales y Comisaria.les. 
determin~ el Gobierno Nacional en cumplimiento de la ley; Articulo 31. Las Procuradurlas Departamentales tendrll.n las sl-

11) Velar porque los Ministerios, Departamentos Administrativos, gulentes funciones: 
Superintendencias, Unidades Administrativas Especiales, Establee!- a) Actuar ante los Juzgados Clvlles y Laborales como representan-

. mientes Públlcos del orden nacional y demll.s entidades que reciban tes de ·la Nación en los procesos que contra ella se promuevan, pudJendo 
recursos del presupuesto nacional, mantengan bajo su custodia los delegar esta representación en los Personeros Municlaples y en los 
archivos de los documentos sobre los cuales deben dar fe, en cuanto a Abogados Asesores de su propia dependencia. Cuando la Nación actúe 
la preparación, ejecución y control de sus respectivos presupuestos, y como demandante la representaré. ei Agente Ordinario del Ministerio 
conserven por su cuenta coplas de ellos con el fin de garantizar su Público. En ambos casos, sin perjuicio de la competencia. que corres-
reproducción exacta, mediante el empleo de microfilmación o cualquier penda a la Procuraduria Delegada en lo Civil. • 
otro procedimiento técnicamente adecuado y aceptado por la P1·ocu- ·Paré.grafo 19 Para· el cumpllmlento de lo anterior podrll.n exigir la 
radurJa Delegada para Asuntos Presupuestales, por un pe1·lodo no información necesaria a los funcionarios de Ias entidades demandadas, 
Inferior a cinco aflos; quienes deberll.n responder a mll.s tardar en el término de tres dlas. 

m) Informar al Ministro de Hacienda y Crédito Público y al DI- b) Iniciar y proseguir la Instrucción de los procesos disciplinarlos 
rector General del Presupuesto los resultados de las Investigaciones que se adelanten contra los Gobernadores, Contralores Departamento.
adelantadas. les, Jefes de Departamentos Administrativos, los Rectores, Directores 

Articulo 24. La Oficina central para la Investigación estar! con- . o Gerentes de las Entidades y Organismos descentrallza~os del orden 
formada por profesionales de las ll.reas jurldlcas, económicas, finan- nacional, los miembros de sus Juntas o Consejos Directivos )( d~más 
cleras, contables, fiscales y de sistemas, que brlndarll.n apoyo técnico, empleados públicos ~el orden n_aclonal en SI! jurisdicción terr1tor1aI y 
lnvestlgatlvo y conceptual al Procurador General de la Nación y a las opo1·tunamente e11v1~rlos con informe evaluativo a. la ~rocuradurla 
dependencias que Integran la estructura orgll.nlca de la Procuradurla ~elegada correspondl~nte para fallo de primera Instancia, de lo ante-
Delegada para Asuntos Presupuesta.les. r1or daré. aviso 11!med.1ato al Procu~ador Delegado resp~ctlv':l; . 

. e) Conocer, en primera Instancia, de los procesos d1Sc!plinanos que 
Articulo 25 .. Las Oficinas Asesoras Secclonales para la Investigación, se adelanten contra los Directores Secclonales del Departamento Admi

se establecerll.n donde Y cuando el Procurador c:ieneral de la Na~lón nlstrativo de Seguridad, secretarlos de Despacho de las Gobernaciones, 
lo cons!d.ere necesario, fijando su jurisdicción territorial en lo~ términos · Jefes de Departamentos Administrativos, los Rectores, Directores o 
Y cond1c1ones pertinentes. Gerentes de las entidades u organismos descentralizados del orden de-

Artlculo 26. El Procurador General de la Nación distribuir! los partamental y los miembros de stis Juntas o Con~ejos Dh·ectlvos, !unclo
cargos·del nivel central de acuerdo con las necesidades de pel"Sonal de narios y empleados públicos del orden departamental, Alcaldes y Perso
las oficinas, divisiones y secciones que estructuran la Delegada para neros Municipales y contra quienes sin tener el carll.cter de empleados 
Asuntos Presupuestales. ejerzan !unciones públlcas en el orden departamental, Intendencia! y 

Articulo 27. La Procuradurla Delegada para Asuntos Presupues- comisaria!; 
tales adelantar~ las averiguaciones y los Ptocesos disciplinarios de con- d) Conocer, en primera Instancia, de los procesos disciplinarios 
tormldad con las normas vigentes sobre la materia. que se adelanten contra los empleados oficiales del orden administra.-

Parágrafo. Cuando en una misma actuación disciplinarla deban tivo departamental por violación de las normas de protección al con
Investigarse y fallarse varias conductas sometidas a la competencia de sumldor. 
las Procuradurlas Delegadas para la Vigilancia Administrativa, Contra- Pnrll.grafo 29 cuando en una misma actuación disciplinarla deban 
taclón Administrativa y para Asuntos Presupuestales, conocerá ésta 1nvestlga1·se y fallarse conductas atribuidas a funcionarios o empleados 
última mientras subsista la conexidad. del orden departamental y municipal, el conocimiento del asunto corres-

Artlculo 28. La Procuradurla Delegada para Asuntos Presupuestales penderá a la Procuradurla Departamental. 
llevar! un registro-de antecedentes disciplinarlos de funcionarios que e) Conocer los asuntos disciplinarlos promovidos contra los em
hayan desempeflado cargos relacionados con el manejo de presupuesto pleados adscritos a las Direcciones Secclonales de Instrucción Criminal 
y recursos públicos. y de la Carrera Judicial y de los funcionarios y empleados de la Rama 

Paré.grafo. Será requisito indispensable para el desempeño de !un- Jurisdiccional y de la Justicia Penal Militar en su respectiva circuns
clones relacionadas con las distintas etapas del proceso presupuesta!, cripclón territorial; 
la certificación de antecedentes expedida por la Procuradurla Dele- f) conocer en primera Instancia, de los procesos disciplinarlos que 
gada para Asuntos Presupuestales. se adelanten contra los empleados oficiales del orden administrativo 

Quienes hayan sido destituidos o suspendidos por segunda vez, o departamental que Intervengan en la preparación, presentación, trá
sanclonados por tres veces cualesquiera que sean las sanciones, no mlte y manejo del presupuesto. La segunda Instancia corresponderá 
podrán ocupar cargos en la administración pública relacionados con al Procurador Delegado para Asuntos Presupuesta.les; 
el maneJo del presupuesto Y del tesoro pl)bllco. g) Promover la declaración de caducidad del contrato admlnls-

Artlculo 29. La Procuradurla Delegada para Asuntos Agrarios ten- tratlvo cuando encuentre motivos legales y, en su caso Jas actuaciones 
dril. las siguientes-funciones: administrativas o contenciosas tendientes a obtener la resolución 

a) .Intervenir en las actuaciones administrativas y de policla que de los contratos sin clll.usula de caducidad. De lo anterior dará aviso 
tengan origen en conmctos agrarios o se relacionen con la adjudica- Inmediato al Procurador Delegado; 
clón de baldlos, expropiación o extinción del dominio de predios rurales h) Vigilar, en su jurisdicción, el cumpllmlento de las funciones 
y recuperación de tierras de dominio público Indebidamente ocupadas; de los defensores públicos, defensores de oficio, curadores de ausentes 

b) Velar por el cumplimiento de los derechos consagrados en ·la y auxlllares de la justicia cuando actúen ante los Tribunales de su 
leglslaclOn laboral para los tra~ajadores rurales; jurisdicción; 
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. i) Designar Agentes Especiales del Ministerio Público en su juris- Articulo 35. Ademas de las atribuciones consagradas en el literal 
dicción, dando aviso.a la respectiva Delegada; c) del articulo 32 de la presente Ley, la Procuradw'la. Provincial para Ja 

J) Conocer y resolver los Impedimentos y recusaciones que se pro-· Vigilancia Judicial tendra las siguientes funciones: 
muevan contra Jos empleados de su dependencia; a) Conocer los asuntos disciplinarios que se promuevan contra 

k) Conceder permisos a los Fiscales que actúen en su Jurisdicción . los secretarlos y subalternos de la ·Corte Suprema de Justicia, Tri-
territorial; bunal Disciplinario, Consejo de Estado y Trlbtmales con sede en 

1) Ordenar el gasto en la cuantfa que le delegue el Procurador Bogotá y demás funcloliarlos y empleados de la Rama Jurisdiccion(ll y 
General y desarrollar las gestiones administrativas que dicho tramite· de la Justicia Penal Militar que actúen en Bogotá, D. E.; 
Implique; b) ·Ejercer las demás funciones que le asigne el Procurador Ge-

li) Conceder permisos, licencias y vacaciones al personal de su neral. 
dependencia y a los Procuradores provinciales del mspectlvo Depa1·-
tamento; - Articulo 36. Ademas de las atribuciones consagradas en el literal 

m) Ejercer las demás funciones que 1e atribuya la ley y las l) del articulo 32 de la presente Ley, la Procuraduria Provincial para 
que le asigne el Procumdor General. la Contmtaclón Administrativa tendrá las siguientes funciones: 

Pnragrafo 39 Las Procuradurlas Intendenclales y comisariales a) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios 
tendrán la misma competencia de las Departamentales entendiéndose que se adelanten contra los empleados oficiales del orden admlnis-
aJustada a las respectivas divisiones polltlco-admlnlstrntlvas. lralivo distrltal que Intervengan en lil contratación administrativa; 

Para erectos de la presente ley las referencias a las Procuradurlas b) Ejercer las demds funciones que le asigne el Procurado1· Ge-
Departamentales comprender:in las Procuradurlas Intendenciales y nernl. -
Comisariales. Articulo 37. La Procuradurla Provincial para "Asuntos Presupues-

Parfigrafo 49 Para el cumplimiento de sus funclllnes, las Procu- tales tendrá lns siguientes funciones: 
radurlas D~partamentales Integrarán los .siguientes g1"o1pos de trabajo: a) conocer, en primera instancia, de los procesos disciplln:uios 
Asuntos de -Vigilancia Judicial, Asuntos de Vigilancia Administrativa que se adelanten contra Jos empleados oficiales del 01·den admlnis
Y Asuntos de Contratación Administrativa y de Presupuesto. · trativo dlstrltal que interveng_an- en Ja preparación, presentaci(¡n, 

Articulo 32. Las Procuradurlas Provinciales _tendrñn las siguientes trámite Y manejo del presupuesto; 
funciones: b) Ejercer las demas funciones que le asigne el Procurador Ge-

a) Conocer, en primera Instancia, de los procesos disciplinarlos neral. . 
que se adelanten contra empleados oficiales del orden municipal y Paragrafo. P;ira efecto de Ja competencia de !ns Procuradurlns 
contra quienes sin tener este car:icter ·ejerzan transitoriamente fun- Provinciales con sede en Bogotá, los Alcaldes Menores del Distrito 
cienes públicas; asimismo los que se adelanten contra los sub-oficiales . Especial de Bogot:i se entenderan como empleados del orden adml
del Ministerio de Defensa Nnclonal y de 1as Fuerzas Militares, los nistratlvo municipal. 
Agentes y Sub-oficiales de la Policla Nacional que actú.en en Jos muni- Articulo 38. La secretarla General.tendra las siguientes funciones: 
clplos de su comprensión provincial; a) Dlseftar y proponer ante el Procurador General, pol_ltlcas en 

b) Conocer los asuntos disciplinarios promovidos contra los fun- .. todas las áreas administrativas y, una vez aprobadas, velar po1· su 
clonarlos y empleados de la Rama Jurisdiccional y de la Justicia desarrollo y cumplimiento; 
Penal Milita1· de su 1·especL1va circunscripción territorial; b) Dirigir y controlar las pollticas de Servicios Administrativos, 

e) Vigila1·, en su jurisdicción territorial' .. el cumplimiento· de las Sistemas, Administración de-.Personal, Financiera Y Jurldica :i_ tl'avés 
funciones de los defensores públicos, defensores de oficio, curadores de las Divisiones 1·espectivas; 
de ausentes y auxiliares de la· justicia y promover le.s ·acciones ten- e) Coordinar el cumplimiento en las diferentes dependencias del 
dientes a definir su responsabilidad por Incumplimiento de sus fun- Ministerio Público de las polltlcas generales, normas .y procedlmle1i,os 
cienes; administrativos; . . · 

d) Conocer, en primera Instancia, de los proceslls disciplinarlos d) Elabornr Y mantener en coordinación con la Oficina de Pla-
que se adelanten contra los empleados oficiales del orden municipal neación, ins normas y procedimientos que permitan un desarrollo 
por violación de las normas de protección· al consumidor; administrativo permanente; . 

e) Iniciar y proseguir las investigaciones que se adelanten· contra e) Refrendar con su firma los actos del Procurador General cuando 
los empleados oficiales relacionados eri el literal b) dul articulo 31 de fuer~) d~~dce~~~ los gastos de acuerdo con las atribuciones respectivas 
la presente ley, cuando éstos, actúen en comprensión provincial dlfe- y ejercer el control del mismo a través de la División Financiera; 
rente de capital de departamento. De lo anterior dar:i aviso Inmediato g) Asignar por resolución, en coordinación con la División de 
al ·Procurador Departnmental, quien podra desplaza11os si lo consi- Servicios Administrativos de acuerdo a las necesidades, el parque 
dera conveniente; automotor d·e Ja entidad; 

f) Conocer, en primera Instancia; de los procesos disciplinarios ll). Definir en coordinación con la Jefatura de Administración de 
que se adelanten contra los empleados oficiales del orden adminis- Personal y.la Oficina de Planeación, las ¡jollticas de capácitación de 
tratlvo municipal que Intervengan en la preparación, presentación, los funcionarios y. empicados del Ministerio Público; 
tnl.mlte Y manejo del presupuesto. La· segunda instancia correspoil- l.l Dar posesión a todos los f_uncic;marios a nivel central que requi!!-
dera a la Procuradurta Delegada para Asuntos Presu~~uestales; ran confirmación del nombramiento a excepción del Viceprocurndor, 
· g) Promover la declaración de caducidad del co~itrato adminis- Procurador Auxiliar, Procuradores Delegados, Asesores del Despacito, 
trativo cuando encontrare motivos legales y, en su caso. las actuaci.ones secretai·lo Privado, Procuradores Depai·tamentales y Provinciales y 
admlnlstratl\'as o contenciosas . tendientes a obtener la . resolución verificar mediante la certificación expedida por la División de Adml
de los contratos sin cl:iusula de caducidad; de lo antel'lor dar!\ aviso .. nistraclón de Personal el cumplimiento de los requisitos; 
inmediato al Procurador Delegado; j) Conceder permiso a los fiscales del Consejo de Estado, de Tri-

h) Conceder permiso a los empleados de.su dependencia y' a- los bunal y de Juzgado .con sede en Bogot:i, Jefes de Oficina, ·Jefes d-e 
Fiscales que no tengan su- sede en capital de departamento; . División, Procuradores Departamentales y Provinciales; 

1) Ordenar el gasto en la cuantla que le delegue el Procurador k) Autorizar a través de la-División de Administración de;Pcrsonal 
General y desanolla1· las gestiones administrativas que dicho· tr'1mlte las resoluciones de vacaciones y llcencins para los funcionarios del MI-

- Implique; nlsterio Público exceptua1\do los funcionarios enunciados en el Jlleral 
j) Ejercer Jas demás funciones que le atribuya la ley y las que le 1) del presente articulo; . 

asigne el Procurador General. _ 1) Autorizar los desplazamientos superiores a 'cinco (5) dlns de 
Parágrafo. Para el cumplimiento de sus funclonc!S, las Procura- aquellos funcionarios y empleados que trabajan én sedes distintas a 

durlas Provinciales Integraran los siguientes grupos de trabajo: Bogotá; . 
Asuntos de Vigilancia Judicial, Asuntos de Vigilancia Administrativa 11) Tramitar Y hacer efectivas las decisiones del sei\or Procurador; 
Y. Asuntos de contratación Administrativa· y de Presupuesto. m) Conceptuar sobre la viabilidad de que se asuma, por pa1·te de 

la entidad, las Investigaciones disciplinarlas adelantadas por otros 
Articulo 33. Establécense para Bogota, D. E., Ja,1 Procuradurias organismos del Estado; 

Provinciales para la Vigilancia Administrativa, Vigilancia Judicial, n) Disciplinar a, los Jefes de Di\1slón y de sección -que. jer:irqui-
Contratación Administrativa Y Asuntos Presupuestalus,' · · camente dependan de Ja secretarla General: 

Articulo 34. Ademds de las atribuciones consagradas en los lite- ii) Expedir y autenticar coplas· de todos 10.s actos de Ja Procuradurla 
rales a) y d) del articulo 32 de Ja presente ~ey, '¡a Pracuradurla Pro- General de la Nación, cuando asl lo soliciten; 
vlnclal para la Vigilancia. Administrativa tendra las siguientes run- o) Las demás funciones asignadas por el Jefe Inmediato l' que 
clones: · estén acordes con la naturale7.a de la. rtepe111!encia. · . 

a) Conocer, en primera instancla,.de.los .procesos que se .adelanten Articulo 39. El comité Opel'atlvo tendrá las siguientes funciones: 
contra el Contralor, el Personero Y el Te~orero ·del I>lstrltó Especial a) Diagnosticar el funcionamiento de cada una de las depe11den-
de Bogota, los Secretarlos de Despacho de' la l'\lcaldla Mayor de cias administrativas y determinar p:>llticas que pe1·mitan.el ücso.rrolln 
Bogot'1, Jos demás funcionarios y empleados 'deJ .. orden ·administrativo de cnda una de ellas; 
dlstrltal, y contra quienes sin tener el .caracter de• empicados ·ejerza.11 b) Evaluar la ejecución del presupuesto ~· las necesidades"•de in-
funciones ptlblicas en Bogotá, D. ¡¡:.; · · vcrsli>n y funcionamiento, seftalando-las prioridades de .las mismas: 

b) Ejel'cer las demás funciones que ie· asig11e ~-~·¡ Procurador c) Analizar el ·cumplimiento de las decisiones tomadas en las reu-
General. · · niones anteriores; 
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d) Reunirse ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente 
cuando el Secretario General lo convoque. 

Parágrafo. El Comité Operativo estará integrado por el Secretario 
General quien lo presidirá, los Jefes de la~ Divisiones Jurldlca, Sel"viclos 
Administrativos, Administración de Personal, Sistemas, Financiera y 
Oficina de P.laneación. 

El Vlceprocurador asistirá como Invitado. 
El Secretarlo del Comité Operativo será un empleado de la Secre

tarla General. 

h) Elaborar el plan de seguros de la entidad y remitirlo a la 
División Jurldica para lo. contratación correspondiente; . 

i) Dirigir y controlar el manejo de la caja menor asignada a la 
División; 

l) Informar a la División Jurldica todo lo relacionado con el In
cumplimiento de órdenes de trabajo, de pedido y contratos Inherentes 
a su División; 

k) Desarrollar todas aquellas funciones que le sean asignadas por 
el jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza de la depen-
dencia. · · 

Articulo 40. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones estará inte-
grada por el Procurador General o su Delegado, el Secretarlo General, ·Articulo 45. Sección Técnica Y de i\lantenimlento. Esta Sección 
el Jefe de la División de Servicios Administrativos, el Jefe de la División tendrá las siguientes funciones: · · 
Financiera y el Jefe de la División Jurldlca. a) Conceptuar sobre la adquisición, adecuación y mantenimiento 

Parágrafo. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones se reunirá por de los bienes lnmt:ebles de la entidad; 
convocatoria del Procurador General o su Delegado o del Secretarlo b) ~lrlglr, coordinar Y controlar la ejecución de los trabnjos de 
General. . mantenimiento: 

Articulo 41. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones tendrá las c) O~gani_zar, según prioridades, los programas de mantenimiento 
siguientes funciones: · de la ent dad, 

a) Designar los Comités qt1e deban efectuar las evaluaciones ju- d) Ejecuta.,'" los trabajos de _mantenimiento que requieran las 
rldlcas, técnicas y financieras de las propuestas recibidas en las dife- diferentes dep.ndenclas de la en~tdad; 
rentes licitaciones, de acuerdo con la naturaleza y objeto de las mismas. e) Llevar el control de los servictos de mantenimiento y reparación: 

Parágrafo. Cuando el bien a adquirir exija un concepto técnico f) ~evlsar Y mantener en buen estado los extlnguidores de la 
especializado podrá invitar a conformar parte del Comité Técnico a entidad, 
funcionarios de otra entidad estatal. g) Mantener un estudio actualizado de la situación de los bienes 

b) Estudiar las evaluaciones que presenten estos comités y con muebles Y equipos de la entidad P~r~ _conocer las necesidades de re
fundamento en éstas rendir al señor Procurador Gene1·a1 los conceptos posición e Informar al Jefe de la D_1V1S1ón al respecto; 
que corresponda y hacer las recomendaciones que convengan .para la h) Desarrollar la.• demás funeiones que le sean asignadas por el 
respectiva adjudicación. Del acta que contenga la recomendación serán Jefe Inmediato Y que estén acordes con la naturaleza de la dependencia. 
remitidas sendas coplas a la División Jurldlca y a la División de servi- Articulo 46: Sección de Correspondencia. Esta Sección tendrá las 
clos Administrativos para la elaboración de los proyectos de las resolu- siguientes fu.nc1ones: . 
ciones de adjudicación, comunicaciones. notificaciones, y contratos res- a) Dirigir )1 coordinar la recepción, clasificación, registro y dlstri-
pectlvos para la firma del Procurador General. buelón de la correspondencia Y material info1·matlvo de la entidad· 

Articulo 42. Se entiende para todos los efectos que la Junta de 1 ~) R~mitir ª la· Divlsló_n de Registro Y Con·trol los documentos 
Licitaciones Y Adquisiciones se somete1·á al régimen de contratación re ac ona os. con las f:!ueJas, . 
administrativa que señale la ley c) Dirigir Y coordmar el manejo de Ja caja menor asignada a la 

· Sección; 
Articulo _43. La División Juridica tendrá l~_sigulentes funciones: d) Desarrollar todas aquellas funciones que le sean asignadas or 

.. a) Dirigir, coordinar Y controlar las act1v1dades propias de la el jefe Inmediato y que estén acordes con la naturaleza d ¡ d p 
D1v1Slón; dencla; e a cpen-

b) Actuar en representación de la Procuradurla General de la A ti 1 47 s · · . 
Nación en los juicios que tengan que ver con los Intereses de la entidad 1 1 r 1cuto r· e~c•on de Proveedur1a Y Almacén. Esta Sección tendrá . as s gu en es unciones· 
siempre y cuando esta función 110 esté atribuida a otras dependencias a) Dirigir com·dl · t 1 . de la misma· · . • nar Y con ro ar las actividades de las áreas de 

c) Mantener en custodia y bajo su responsabilidad los mulos de mventarlos, bodega e imprenta; . 
propiedad de los bienes inmuebles que constituyan ei patrimonio del 1bl1 Etstadblecer el plan de necesidades con base en la información 
Ministerio Público· sum ns ra ª por el grupo de Inventarios Y presentarlo al Jefe de la 

• . División· 
. d) Llevar, controlar y actualizar el reg1Stro de proveedores ha- - ' · 

clendo las anotaciones correspondientes y proyectar para la considera- c) Entregar lo:> ~lementos de acuerdo con las ó~denes Impartidas 
clón del Procurador General la Inscripción calificación y clasificación por el Jefe de _la DIVISlón; . 
de 'los aspirantes al mismo; ' d) Actul!hzar el catálogo d~ Proveedul'la a través del grupo c!e 

e) Conceptuar en aquellos casos en que no corresponda hacerlo Inventarlos, ~on ~a~e en las necesidades de articules y elementos de uso 
a la Procuradurla Auxiliar. del Mlnlster1.o Publico; · . 

Parágrafo. Para la calificación y clasificación se pedirá concepto . e) Rendir las cuentas e Informes exigidos por la División Finan-
ª la ·División Financiera y a la División de servicios Administrativos clera, la Contralorla General de la República Y los demá.s organismos 

f) Sumlni.Strar a quien lo solicite la información sobre e¡ registr~ estatales que 10 requieran conforme a las disposiciones legales vigentes: 
de proveedores; fl Asesorar a_ los.Jefes de las dependencias en la realización perló-

. g) Servir de soporte Jurldlco en todo el proceso de contratación dlca del Inventario fislco, orientado a la consolidación del Inventarlo 
administrativa; general de la entidad. por el que responde la Sección en mención; 

h) !Mantener un estricto y .funcional registro de tod'os los contratos g) Reco~endal' al Jefe de la División Y Directivas de la entidad 
de la Institución con su respectiva clasificación según el objeto: con- la elaboraclo~ ~e proyectos que tengan relación con las funciones de 
trolar su ejecución y vencimiento e informar a la secretarla General su competencia: 
sobre el particular;· · h) La _sección _de Proveedurla y Almaclln tendroi. a su cargo los 

1) Preparar los proyectos de convenios que celebre el Ministerio grupos de mventarios, ~odega e Imprenta: 
Público; 1) Las demás funciones que le sean asignadas por el jefe inme-

l) Mantener actualizadas y eri vigencia las pólizas de seguro de dlato Y que estén acordes con la naturaleza de la dependencia. 
la entidad; . Articulo 48. Sección de Seguridad. Esta Sección tendrá las sigulcn-

k) Las demá.s funciones que le sean asignadas por el jefe In- ted funciones: 
mediato Y que estén acordes con la naturaleza de la dependencia. a) Dlseflar planes y propender por la seguridad rte los !uncion:ulos 

Articulo 44. I,.a División de Servicios Administrativos tendrá las y bienes de la entidad; 
&Slgulentes funcion~: b) Determinar las necesidades de equipos de seguridad y efectuar 

a) Planear, dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento de las su solicitud; . . 
Secciones de Correspondencia, Proveeduria y Almacén, Seguridad, c) Llevar el inventarlo, asignar y velar por el adecuado uso y 
Transportes, Técnica y Mantenimiento, Grupo de compras y aseo y mantenimiento del armamento Y equipo de seguridad que esté a dls-
cafeterla; posición del personal; 

b) Ordenar ga.EtOS conforme a las cuantlas establecidas por el d) Establecer contactos y recomendar pl"Oyectos de convenios con 
· Procurador General; organismos nacionales e Internacionales para capacitar y adiestrar el 

c) Coordinar con la Oficina de Planeación, .¡a elaboración, di!u- personal de seguridad, en coordinación con el i·espectlvo grupo de la 
slón y uso de los manuales de funciones y de procedimientos de la entidad; · 
entidad y procurar el cumipllmiento de los de su División; e) Servir de apoyo loglstlco a la Oficina de Investigaciones Es•1e-

d) Presentar al Comité Operativo un .plan de necesidades con clales de la Procuradurla; • 
el respectivo soporte; f) Desarrollar todas aquellas funciones compatibles con el •~·ea 

e) Desarrollar los planes definidos en el Comité Operativo; que le sean asignadas por el jefe Inmediato. 
f) Recibir las solicitudes de elementos remitidas por las depen- · Articulo 49. Sección de Transporte. Esta Sec~lón tendrá las si-

denclas del Ministerio Público.Y darles el trámite correspondiente; gulentes funciones: 
g) Dirigir y controlar, a través de la Sección de Proveeduria y a) Dil'lglr, organizar Y controlar la adecuada utilización y runcio-

Almacén el oportuno suministro de los elementos devolutivos y de nam!ento de los vehlculos de la entidad· 
- consumo que requieran todas las dependencias del Mlnlstel"io Público b) Adelantar las gestiones que se r~quleran ante las autorldade; 

a nivel nacional; de trll.nslto y transporte para la movilización del· parque automotor; 
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c) Ejercer la lnterventorla correspondiente sobre los contratos de 
arrendamientos relacionados con los aparcaderos; 

d) Establecer y ejecutar _el mantenimiento preventivo o de -linea 
de los vehlculos; 

e) Rendir Informe al Jefe de la División sobre los accidentes de 
tránsito; 

fl Recibir por parte de cada conductor los Informes sobre sinies
tros para adelantar las gestiones de reclamación ante la respectiva 
compaftla de seguros; 

g) Recibir los informes que presenten los comlucto1:es sobre pér
dida, daño, hurto o sustracción, en todo o en parte del parque auto
motor asignado, para proceder a las gestiones c01·re.spondientes ante la 
compaftla de seguros e inicl:u' la 1·espectiva investlga1:ión adminis-
trativa; -

h) Controlar la adecuada prestación del servicio por parte de Jos 
conductores; 

i) Informar al Jefe de la División sobre las Irregularidades obser
vadas y sugerir las medidas correctivas del caso: 

j) Llevar debidamente actualizado el Inventario flslc:o de todos Jos 
vehlculos de la entidad con su respectiva carpeta historial: 

k)_ Desarro!!ar todas aquellas funciones comp.iLlbl~s con el área 
que le sean asignadas por el jefe Inmediato. 

Articulo 50. La División de Sistemas tendrá las siguientes fun
ciones: 

a) Desarri>ilar las polltlcas generales de sistematización de la 
entidad; 

b) Planear, dirigir, coordinar y controlar· las activicla,des de la Di-
visión; -

c) Estudiar la viabilidad de los proyectos de si.stem:itización de la 
- entidad en coordlnac!ón con Ja Oficina de Planéación; 

d) Diseñar, pl'Ogramar y efectuar el montaje de cada aplicación 
- acorde con el sistema integral de información; 

e) Generar, en coordinación con el Auditor-_de Sis1.emas, los coil
- troles que garanticen la seguridad, integridad y restric.ción a1- acceso 

no.autorl2ado de la información; 
f) Desarrollar todas aquellas funciones· compatlbl1!s con el área 

que le sean asignadas por el jefe Inmediato. 
Articulo 51. La Divlsio'n de Adminlstración"de Personal tendrá las 

siguientes funciones: · 
a) Asesorar al Procurador General en la formulación e Implemen

tación de las pollticas y procedimientos de carácter laboral y de des-
. arrollo de personal; · 

b) Planear, con base en las polltlcas establecidas, las estrategias 
_ de inducción, selección y supervisión en la implantación y ejecución de 
programas en estas áreas; 

c) Planear en coordinación con la _secretarla General y, con base· 
_ en las polltlcas establecidas, las estrategias de capaci;;ación, evalua
- clón de desempelio y promoción, supervisando la implnntaclón y eje

cución de programas en estas áreas; 
d) Planear con base en ·las pollticas establecidas las estrategias 

_ de salud, cultura y recreación; . 
e) Implantar con base en las pollticas establecidas los programas 

. que atienden el registro y control de los documentas que se tramitan 
en personal, velando porque se tenga una información oportuna Y 
veraz en cuanto a hojas de vida, nómina, salarlos y novedades¡ 

f) Tmmitar lo relacionado con licencias, vacaciones y prestaciones 
-sociales, que conceda o reconozca la entidad; · -

g) Preparar para la firma del Procurador General y Secretario 
· Gener:il los decretos y resoluciones relacionados con el manejo de per-

sonal; · · 
h) Definir, en coordinación con la Oficina de Planeación. las nece

sidades de 'Ja planta de personal y establecer con la misma la elabo
ración, difusión y uso de los manuales de procedimiento de sus áreas; 

!) Participar en las comisiones que Integren con otras entidades 
·del Estado para estudio y revisión de salarlos; 

J) Dirigir y coordinar las secciones de Desarrollo de Personal y 
'Nómina y Registro: 

k) Conformar y hacer las veces de Secretario en el Consejo Su
perior de la Canera de las Flscallas; 

1) Desarrol\ar todas aquellas funciones relacionadas con el área 
que le sean asignadas por el jefe Inmediato. 

Articulo 52. Sección de Desarrollo de Personal. Esta Sección tendrá 
las siguientes funciones: 

a) Dirigir y controlar la implantación de normas de pl'Dcedimientos 
en el área de selección, que permitan a la entidad t9mar las decisiones 
adecuadas en la vinculación de personal; 

b) Determinar técnicas para la aplicación de ¡mmbas y mecanis
. mos de selección de personal y cumplir y hacer cumpl.ir las normas y 
procedimientos a que deban sujetarse tales pruebas; -

c) Mantener un archivo de hojas de vida que faciliten el proceso 
de reclutamiento y selección de personal; 

d) Elaborar los programas de selección de personal, promover su 
difusión, vigilar su cumplimiento y actualizar las normas técnicas y 

· procedJmientos; 
e) Dirigir y controlar el desarrollo de programas de Inducción de 

.acuerdo con los diferentes niveles jerárquicos de la entidad; 
._ . . f) Mantener actualizado el material. de inducción y velar porque 
sea conQcido.por todas las personas que se vinculan a 111 entidad; 

g) Elaborar un plan nacional de capacitación para un periodo de 
cuatro al'.los en el que se encuentren ·definidas las distintas áreas de 
actividad con el respectivo estimativo de costos, y un cronograma 
que refleje las urgencias y prioridades de la Institución; 

h) Presentar a la Jefatura de Ja División y a la secretarla General 
el plan de capacitación para que se pronuncie sobre él; 

i) Disel'.lar el sistema de evaluación de desempP.ño de acuerdo al 
cargo o nivel y vigilar su estricto cumpHmiento; 

J) Coordinar, implementar y ejecutar programas en salud, re
creación, actividades sociales y culturnles dirigidas a atender las nece
sidades del personal y sus familias; 

k) Establecer y mantener canales eficientes de comunicación que 
permitan al personal conocer los programas diseñados para su pro
moción y desarrollo; 

. 1) Dirigir y coordinar los grupos de .Inducción y Selección, Capa-
citación y Bienestar; ' 

ll) Desarrollar tocias aquellas funciones compatibles con el áre11 
que le sean asignadas por el jefe inmediato; 

Articulo 53. Sección de Nómina y Hegistro. E;ta Secc!ón tendrá 
las sigu!entes funclQnes: 

a) Planear, dirigir y controlar las actividades ele. la dependencia 
buscando que la operación en el área de personal ;;e realice de manera 
oportuna y eficiente en lo que hace relación a registro, pagos, nove
dades de personal y situaciones administrativas; 

b) Tramitar las novedades y situaciones administrativas del ¡ler· 
sonal incluyendo la afiliación a la Caja Nacional ele Previsión, Caja 
de Compensación y demás entidades de seguridad social. si fuere el 
caso; 

c) Coordinar con la División de Sistemas de la- entidad la elabo
ración y revisión de la nómina de pagos; 

d) Preparar proyectos de resolución, decretos y document!!s rela
cionados con aspectos prestacionales y de planta de personal; 

e) •Preparar y mantener actualizados los registros y estalif~:lcas 
de pP.rsonal y elaborar las certificaciones que requieran los fllnclo-
narios y empleados; - · 

f) Coordinar con la Oficina de Planeación !a revisión, c!asif:cac!ón 
de cargos, remuneración y definición de escalas salariales y presta
clonales; 

"g) Diseñar, Implantar y administrar los formatos de la rn\ldad 
en el área de personal, en coordinación con la Oficina .de Planeación;· 

h). Administrar el archivo activo de las hojas de vida de los r·un
cionarlos y empleados de la entidad; 

i) Desarrollar todas aquellas funciones relacionadas con el ~rea 
que le sean asignadas por el Jefe inmediato; 

Articulo 54. Sección de Apoyo de las Carreras del Ministerio Píl-
blieo. Esta Sección ejercerá las siguientes funciones: 

a) Desarrollar las pollticas y programas fijados por los re>pecti
vos Consejos Superiores de las Carreras del llfinisterla Público: 

b) Implementar .y apoyar con el material necesario a los iuneiQ
narios competentes para la realización de- las convocatorias ;¡ con-· 
cursos para la provisión de los cargos respectivos;. -

c) Apoyar loglsticamente a Jos funcionarios competentes par11 la 
inscripción de Jos empleados de Carrern; 

d) Recibir remitir y conservar In documentación 1·elaclonal!a con 
-el escalafón d~ los empleados de las carreras y todo.~ los demas que 
le sean enviados; . 

e) El Jefe de la Sección será el Secretario de actas de los res
pectivos consejos y ejercerá las demás funciones que le asigne el Pro
curador General. 

Parágrafo. El personal de la Oficina de la Carrera de !as F!r.calias 
se incorporará a esta Sección. 

Articulo 55. La División Financiera tendrá las 61guienles fun
ciones: 

a) Planear, dirigir, coordinar y controlar las actividades finan
cieras· que deba desarrollar la _Procuradurla General de la Nación; 

b) Dirigir, de acuerdo con las normas legales ·vl~entes. la elabora
ción del presupuesto y los estados financieros que deban ser presentados 
al Procurador General, previa discusión en el Comif.é Operativo; 

c) Preparar en coordinación con la Oficina de Planeaclón el an
teproyecto de presupuesto de funcionamiento, con sujeción a las cllotas 
que comunique la Dirección General del Presupuesto y colaborar en 
la preparación del anteproyecto. de Inversión; 

d) Elaborar en coordinación con la Oficina de Planeación, el ante
proyecto del programa anual de caja y las solicitudas· del Acuerdo de 
Gastos, _sus adiciones y traslados, con arreglo a las normas de l:> -Jey 
orgánica del presupuesto, a las disposiciones generales de la ·Le:¡ J!nual 
de Presupuesto y a las normas reglamentarlas; . 

e) Suscribir con el Ordenador del Gasto las solicitudes de acuerdo 
que se presenten a la Dirección GeJ!eral del Presupuesto~ 

f) Revisar en coordinación con la Oficina de Planeación las tQli
citudes de modificación al Programa Anual de Caja; 

g) Dirigir la contabilidad -presupuesta\ y gene«•\ de acuerdo con 
las instrucciones que al respecto imparta la Dirección General del 
Presupuesto y la Contralorla General de lil. República; 

h) Verificar que los registro.s contables se· efectúen de acuerdo con 
las normas que sobre presupuesto y en lo fiscal- prescriban -la DiTcc.ción· 
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General del Presupuesto y la Contralorla General de la República, 
respectivamente; 

1) Elaborar y enviar a la Dirección Gener~l del Presupuesto de
bidamente detalladas y sustentadas, !as solicitudes de reservas de 
apropiación que deban hacerse en el Balance del Tesoro de la Nación 
al liquidar cada ejercicio; 

j) Enviar a la Dirección General del Presupuesto para su corres
pondiente seguimiento, la relación de las resenas de caja que se 
constituyan cada afta; . 

k) Preparar en coordinación con la Oficina de P!aneación, las 
solicitudes. de crédito adicionales y de traslados presupuestales que el 
organismo deba. presentar a la Dirección General del Presupuesto 
acompaflado de los documentos requeridos; • . 

1) Expedir los certifica.dos de disponibilidad presupuesta.! previa.
mente a la formalización de los actos administrativos que tengan in
cidencia presupuesta!; ' · 

ll) Llevar el registro de los contratos que celebre el organ!Smo de 
acuerdo COI! las d!Sposlclones vigentes sobre la materia Y enviar la 
información de los mismos a· la Dirección General del Presupuesto, 
conforme a las Indicaciones que para el efecto señale la. Dirección; 

m.) Efectuar los trámites respectivos sobre las partidas asignadas 
a las dependencias ubicadas fuera_ de Bogotá, para que les permita 
disponer de los recursos oportunamente; 

' n) En ejercicio del control interno del manejo presupuesta!, ve
rificar que los compromisos que asuma e) organismo se ajusten a los 
~·equi:sltos que fijen las disposiciones vigentes sobre la materia, y 
recomendar cuando sea necesario, los correctivos del .caso; 

ft) Colaborar en la realización del control financiero, económico 
y de resultados a cargo de la Dirección General del Presupuesto y 
del Departamento de Planeaclón respectivamente; 

o) Proponer al Comité Operativo los cambios que considere ?erti
nentes .para. mejorar la. gestión presupuesta! financiera y admlmstra-
ti va del organismo; . . 

p) Rendir y sumln!Strar la información que requiera la Dirección 
. General del Presupuesto y la Contralorla General de la República, 
garantizando la exactitud y veracidad de su contenido; 

q) coordinar con la Oficina. de Sistemas de Ia Dirección General 
del Presupuesto los estándares en el manejo de la información pre
supuesta!; . 

r) Vigilar .el maneJ.o de los recursos a: cargo del Tesorero- o el 
Pagador y velar por el pago oportuno de las obligaciones a cargo del 
organiSmo y la realización de las inversiones que establezca la ley; 

rr) Vigilar para que las dependencias de fuera. de Bogotá, cumplan 
las normas sobre el manejo de presupuesto, de contabilidad y tesorerla.; 

s) Vigilar la forma como se invierten los fondos públicos, y si se 
detectan presuntas Irregularidades en el manejo de los m!Smos, in
formar. de Inmediato al ordenador del gasto para qlie éste ordene la. 
Investigación· Interna. o dé traslado del asunto a. la Dirección General 
del Presupuesto y /o. a la Procuradurla. Delegada para Asuntos Pre
supuesta.les; 

t) Responder porque en las dependencias a su cargo se apliquen . 
Jos estudios de organización, procedimientos y sistemas de control .que 
determine la. Oficina de Planeaclón; 

u) Presentar a la Secretarla General los Informes sobre el de
sarrollo de sus actividades, coordinando con ésta la ejecución de las 
mismas; 

v) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su área . 
y que sean asignadas por el jefe Inmediato. 

Articulo 56. Sección de Ejecución Presupuesta!. Esta. Sección tendrá 
las siguientes funciones: 

a) Colaborar en la elaboración del anteproyecto ·del Programa 
Anual de Ca.Ja y preparar las solicitudes de Acuerdo mensual de gastos 
y ·sus respectivas modificaciones; 

b). Llevar la. contabilidad de la ejecución presupuesta!, conforme 
a las normas y en los ~ibros que para tal efecto prescriba la Dirección 
General del Presupuesto y la. Contralorla General de la República; 

c) Llevar los registros contables de los compromisos que asuma 
el organismo; 

d) Verificar que las sóllcitudes de compromiso cuenten con la. 
apropiación presupuesta! y saldos disponibles libres de afectación y 
que se encuentren incluidos en el Programa Anual de Caja; 

e) Verificar que las cuentas de cobro que se tramiten en su de
pendencia, estén.contempladas en el Acuerdo de Gastos y llenen los 
demás requisitos legales establecidos para tal efecto; 

O Colaborar con la DiviSión Financiera en la elaboración de los 
informes sobre los asuntos de lndole presupuesta! a su cargo; 

g) ·Colaborar con la División Financiera en la preparación de los 
actos administrativos del organismo que modifica y tra.slada el de-. 
talle de las apropiaciones del decreto de liquidación. 

Articuio 5'1. Sección de Contabilidad. Esta Sección tendrá las si
'guientes funciones: 

-, a). Ll~var la contabilidad general de la entidad conforme a las 
normas establecidas; . 

b) Elaborar los balances y e.~ta.dos financieros de las operaciones 
efectuada.s por la Procuradurla General de la Nación; 

c) .Efectuar la liquidación de las cuentas relacionadas con las 
obligaciones adquiridas por la entidad; · 

d) Efectuar la imputación contable de los anteriores documentos; 
e) Elaborar las conciliaciones bancarias: . 
f) Incorporar los inventarlos de ()lmacén a la contabilidad ge-

~al; • 
g¡ Registrar en el balance los bienes inmuebles que conformen el 

patrimonio de la entidad; 
h) Incorporar a la contabilidad general los in.formes contables 

de las dependencias fuera. de Bogotá: 
i) Preparar análisis periódicos de los estados financieros y hacer 

las proyecciones con base en los mismos para su presentación a la. 
División Financiera; . 

j) Presentar n la Contraloria General de la República. y demás 
entidades que lo requieran los balances y estados financieros de In. 
entidad; · 

k) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su área, 
que le sean asignadas por su superior inmediato. 

Articulo 58. Sección de Tesorería. Esta Sección tendrá las siguien
tes funciones: 

a) Recibir, custodiar y consignar en la Tesorerla General de !a 
Repáblica. los dineros y titulas que por diversos conceptos recaude el 
organismo; · 

b) Efectuar los pagos correspondientes conforme ·a1 Acuerdo de 
Gastos y a las autorizaciones de la División Financiera., verificando los 
soportes legales correspondientes y la correcta identificación del be
neficiario; 

c) Girar oportunamente los recursos necesarios para satiSfacer 
las obligaciones asumidas por el organismo tanto a nivel central como 
regional y secciona!; 

d) Llevar la contabilidad que en lo fiscal exige la Contralorla Ge-
neral de la República; ' 

e) Preparar y presentar la cuenta mensual a la Contraloria Ge-
neral de la República; . · 

f) Elaborar los Informes de pago y el estado de situación de 'fe
sorerla. para la Dirección General del Presupuesto y la Tesoreria Ge
neral de la República, conforme a la metodologia e instrucciones qtie 
para. tal efecto éstas prescriban; , 

g) Constituir conjuntamente con la División Financiera las re
servas .de. caja, con base en los acuerdos de gastos aprobados y los 
fondos situados por la Tesorerla General de Ja República; · 

h) Expedir los certificados de pagos efectuados por la entidad; 
!) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su-li.rea. 

y que sean as{gnadas por su Jefe Inmediato. · 
Articulo 59. El Consejo de Procuradores tendrá como función ase

sorar a.! Procurador General de la Nación en el estudio, formulación _y 
revisión de programas. . 

Estar.!. integrado por el Procurador. General de la Nación, Vice
procurador, Pl"Ocuradores Delegados, Procurador Auxiliar y el Secre-
tario General. . 

El Procurador General convocará y presidirá el Consejo Consultivo 
Y podrá invitar a su.~ ses¡ones al -Ministro de Justicia, ex Procuradores 
Generales, Procuradores Departamentales, Procuradores Provinciales 
y jefes de organismos cuyas funciones estén relacionadas con el Mi
nisterio Público, as! como expertos cuyas opiniones juzgue útiles. en. 
las deliberaciones; 

Articulo 60. La Comisión de Apoyo en Asuntos Penales estará ln
tegrl!da por el Viceprocurador General de la Nación, quien la presidirá; 
los Proc.uradores Delegados en lo Penal y el Procurador Delega.do para 
el Ministerio Público. ' 

Actuará como Secretarlo el Asesor del Despacho del Procurador 
Genera.! que éste designe. · 

Serán funciones de la Comisión las siguientes: 
a) Llevar un 1·eglstro actualizado de las Investigaciones penales 

)( di_scipllnarlas que puedan entrañar violación a la ley penal, que ,a. 
¡ulc10 del Procurador General o de los miembros de la Comisión revis
tan trascendencia e interés nacional; .'-. 

b) Asesorar en el campo del derecho penal y procesal la labor de 
los respectivos ·Agentes del Ministerio Público y funcionarios de la 
Procuradurla General de la Nación que Intervengan en dichas inves-. _ 
tlgaciones; . 
· c) Informar al Procurador General sobre el estado del curso de !ns 

Investigaciones penales y disciplinarlas seflaladas. . 
Esta Comisión se reunirá al menos una vez al mes y podrá Invitar 

a sus sesiones a los Fiscales y funcionarios de Ja Procuradurla. cu"and,o 
lo estime conveniente. -
.. Articulo 6~. La Comisión de _Apoyo en Asuntos Administrativos ·.¡ 

".1v_1les esta1·á integrada po1· el V1ceprocurador General, quleri ·1a pre
s1d1rá, los Procuradores Delegado.s para la Vigilancia Administrativa 
para. la. Contratación Administrativa. y Asuntos Presupuestales ... Ac~ 
tua1:11. como Secretarlo el Asesor del Despacho del Procurador General 
que éste designe. 

Serán funciones de la Comisión: 
a) Llevar un registro actualizado de los procesos civiles y .admi

nistrativos que a j ulcio del Procurador General o de los miembros áe 
la. Comisión revistan interés nacional; 

b) Asesorar en lo civil· y administrativo la labor de· los·repre~e1'
tantes de los intereses de la Nación :v· de la Procuradurla General que 
intervengan en d~chos procesos; 


